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DWECK, Jo; ZAKON, Abraham. Treinamento para iniciagdo tecnolégica. Rev. Ensino Eng., Séao Paulo, 3(2):125-
128, 2° sem. 1984.

A necessidade de preparar alunos de graduagdo de engenharia quimica, para atuagdo no desenvolvimento de
tecnologia quimica na Escola de Quimica da UFRJ, fez com que fossem implantadas atividades de treinamento
conduzidas pelos préprios pesquisadores. Sdo apresentados os fatores que contribuiram para o preparo deste pro-
grama de treinamento e seus objetivos. Constatou-se que os alunos preparados desta forma, tem melhor aceita-
¢do no mercado de trabalho, ressaltando a importancia didatico-profissional, da iniciagdo tecnol6gica ainda em ni-
vel de graduagdo. Como estudo de casos os autores apresentam suas experiéncias no Projeto Palma e no Projeto
Turfa. Sdo abordados problemas comuns aos pesquisadores-orientadores, relacionamento com os alunos em trei-
namento e resultados obtidos. Para o bom andamento das atividades foi indispensével a infra-estrutura de apoio
técnico-administrativo da Escola, composta pelo quadro de funcionarios da UFRJ e pessoal contratado pela FUJB.

Treinamento. Iniciagdo tecnolégica. Estégios.

DWECK, Jo; ZAKON, Abraham. Training for technological initiation. Rev. Ensino Eng., Sdo Paulo, 3(2):125-128,
2° sem. 1984,

The need to prepare chemical engineers to work in the development of chemical thechnology in the Schesi of
Chemistry of UFRJ, induced the implantation of training activities conducted by searchers. The factors that con-
tributed for the preparation of such training programme and objetives are presented. it has been verified that stu-
dents prepared by this mode obtained better acceptation in the work marked, being evident the didacti-
professional importance of technological initiation in the ungergraduate level. As case studies the authors present
their experiences in the Palm Project an Peat Project. The commom problems found by the searchers-advisers, the
link with the students during the training and the results are mentioned. To the accomplishment of the activities it
has been indispensible the technical-administrative support of the School of Chemistry, through the UFRJ admi-
nistrative personnel and others contracted by FUJB.

Training. Technological initiation. T.W.I.

1 PREMISSAS

A necessidade de preparar alunos de graduacdo de Engenharia Quimica para atuacdo no desenvolvi-
mento de Tecnologia Quimica dentro da EQ/UFRJ culminou na implantacao de atividades de treinamento
de pessoal, promovidas pelos préprios pesquisadores.

Constatou-se, a principio, que:

12 - em cada pesquisa desenvolvida sob a responsabilidade de um professor é importante a participa-
¢do de alunos estagiarios nas diversas atividades tais como: levantamento bibliogréfico, planejamento da
parte experimental, sua montagem e operacdo, controle e andlise dos processos desenvolvidos, especifi-
cacdo e compra de materiais, elaboracdo de relatérios, apresentagdo de semindrios técnicos, e outras ati-
vidades;

2?2 - um curriculo complexo e intenso como o da Engenharia Quimica ndo permite que um alunode 1°
e 2° periodos atue nas atividades de pesquisas, seja por falta de conhecimentos, como de tempo. Para os
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alunos de 9° e 10° sdo mais atraentes as possibilidades de estagio nas empresas de engenharia ou indus-
trias do ramo.

3° - a abrangéncia de cada tema exige a participacdo de professores e alunos, ambos realizando semi-
narios e conduzindo os trabalhos; tais procedimentos permitem obter ganhos consideraveis no tempo de
execucdo de pesquisa;

4° - existe grande interesse de participacdo de alunos do 4° ao 6° periodos; para estes é necessario
transmitir conhecimentos fundamentais normalmente adquiridos do 7° ao 102 periodo do curso de Enge-
nharia Quimica.

5° - é necessario dividir responsabilidades, isto é, atribui-las aos alunos, e conforme o caso, contratar
técnicos para ajudar nos trabalhos e mesmo, auxiliar no treinamento de técnicos de laboratério.

6° - a dedicacdo demonstrada pelos iniciantes culmina, geralmente, em resultados estimulantes, seja
pela criatividade quanto pelas informacdes de utilidade colhidas em bibliotecas e laborato6rio;

7° - o aluno orientado de perto por um professor produz resultados positivos tanto para a pesquisa
quanto para si préprio.

2 CONDICOES OFICIAIS E CIRCUNSTANCIAIS DO ESTAGIO

Segundo o CNPq, a iniciacdo cientifica tem por finalidade ‘‘despertar e incentivar vocacées para ativi-
dades de pesquisa, desde que o candidato seja aluno de curso superior, de preferéncia ap6s o 4° periodo
letivo e apresentar orientador com adequada qualificacdo’’ (em regra é exigido o nivel minimo de mestre).

Segundo o Conselho de Ensino para Graduados (CEPG) da UFRJ, que concede auxilios para pesquisas
e bolsas de iniciagcdo cientifica a alunos de graduacado, os mesmos devem ser ‘‘selecionados dentre estu-
dantes que apresentem bom resultado escolar, nunca inferior ao terco médio da turma, ap6s estagio pro-
batério com o orientador, com duracdo minima de trés meses’’.

Segundo o CFE, “‘a carga hordéria disponivel... devera incluir, no minimo, 30 horas destinadas a reali-
zacao de estagios supervisionados, de curta duracdo, em periodos letivos, ou dos que combinam periodos
nas escolas com periodos de praticas em empresas e instituicées publicas e privadas, nas areas corres-
pondentes da Engenharia’’.

Segundo a ESCOLA DE QUIMICA DA UFRJ, ‘“o estagio realizado pelos alunos regularmente matricu-
lados na Escola de Quimica ser4 vélido como atividade didatica... e poder4 ser realizado... a) junto a pes-
soas juridicas de direito publico e privado; b) junto a profissionais da Quimica que estejam engajados em
projeto de pesquisa e desenvolvimento em instituicdes de ensino e/ou pesquisas reconhecidas publica-
mente... O aluno devera se inscrever no estagio obrigatério ou no estagio optativo’'...

Apesar da implantacdo de novas disciplinas de contetudo teérico, os alunos da Escola de Quimica
mantiveram uma forte atracdo com as atividades de laborat6rio, principalmente as do Ciclo Profissional. A
tdo propalada necessidade de substituir a dependéncia tecnolégica pelo desenvolvimento de processos no
Pais, encontrou nos estudantes uma imediata vontade de participar e trabalhar.

A permanéncia de alguns professores em tempo integral da EQ/UFRJ na prépria Escola, dedicando-se
ao ensino e a pesquisa, serviu de canal de escoamento dos anseios dos estudantes que se candidatavam,
mesmo sem estimulo de ‘‘bolsas de estagio’’ para trabalhar em laboratério e desenvolver tecnologias em
escalas de bancada e piloto.

3 IMPORTANCIA DIDATICO — PROFISSIONAL

Visualizar a teoria na préatica é o primeiro aspecto importante para a maioria dos iniciantes, desde que a
"‘pratica’’ tenha alguma aplicacdo concreta.

Desde os primeiros anos de implantacdo do Projeto Palma, os seus ex-participantes, ap6s candidata-
rem-se nas empresas, verificaram que a experiéncia da “‘iniciacdo cientifica’’ era valorizada na selecdo dos
candidatos a estagio. Verificou-se que uma vivéncia em pesquisa tecnolégica alcancava maior aceitacdo
interna, entre os alunos, e externa, entre as firmas de engenharia e inddstrias.

Podemos considerar, dentre outras, algumas qualidades desejaveis para o profissional de nivel supe-
rior:
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a) o conhecimento de sua especializacao;

b) pensamento e raciocinio bem fundamentados e estruturados;

c) capacidade de organizacao e acao metddica;

d) vontade de estudar e aperfeicoar-se;

e) habilidade de redacdo e exposicao oral;

f) comportamento equilibrado e bom relacionamento humano no trabalho;
g) capacidade de discernimento diante de problemas;

h) saber comandar quando necessario;

i) iniciativa propria;

i) cumprir tarefas para as quais foi designado.

Tais aspectos pertencem especificamente as areas de ‘‘Administracdo de Empresas’’ e ““Treinamento
de Pessoal’’ mas estdo envolvidas no convivio didrio entre orientador e alunos. O sucesso do desempenho
de ambos depende muito do nivel de preparo do orientador na area das Relacdes Humanas e da Pedago-
gia.

Quando o professor-pesquisador ndo possui apoio pedagdgico externo, defronta-se com a opcao de:
12 - tratar apenas friamente os problemas técnicos mantendo as distancias hierarquicas, ou, 2° - envol-
ver-se no preparo de uma equipe entrosada, responsavel e harménica, capaz de atingir os objetivos sem
acidentes ou imprevistos, com uma formacao mais completa. O 2° critério tornou-se nossa meta.

4 EXPERIENCIA NO PROJETO PALMA

Visando estabelecer um processo em escala piloto para a recuperacao de 6leo de palma da borra de la-
minacdo de aco, o grupo de estagidrios foi dividido em equipes correspondentes aos diversos sub-proje-
tos.

Os trabalhos de treinamento constaram de:

a) levantamento bibliografico, definicdo de plano de trabalho e estabelecimento de cronograma;

b) detalhamento de projeto e trabalho experimental e sua execucéo;

c) andlise dos resultados experimentais e revisdo das rotas tecnoldgicas;

d) delegacdo de tarefas aos estagiarios com autonomia para estabelecer procedimentos de trabalho;
e) realizacao de reunides técnicas e semindrios por orientadores e estagiarios;

f) elaboracao de projeto em equipe, nas escalas de bancada e piloto;

g) desenvolvimento de equipamentos inéditos de extracao e destilacao;

h) desenvolvimento de métodos de anélise especificos para a borra e produtos obtidos no processo;
i) especificacdo, aquisicdo e diligenciamento de materiais e equipamentos diversos;

j)  montagem, pré-operacdo, operacao das diversas unidades e controle quimico de qualidade;

I) preparo de artigos e treinamento para sua apresentacdo, nas JORNADAS DE INICIACAO CIENTIFICA

DA UFRJ, totalizando até o presente vinte trabalhos.

A diversificacdo das linhas de pesquisa chegou a envolver simultaneamente de 10 a 20 estagiarios e
até 5 professores colaboradores.

Nos semindrios apresentados pelo professor responsavel foram abordados os temas ‘‘Operacao de
unidades de extracdo e destilacdo’’, “Extracdo em multiplos estagios’’, ‘‘Destilacdo em Laboratério”’,
"“Termopares e sua utilizacdo’’. Os estagiadrios abordaram os temas ‘’Sistemas de agitacdo’’, ‘'Tintas de
revestimento anti-corrosivas’’ e ‘“Andlise de 6leos”’.

5 A EXPERIENCIA DO PROJETO TURFA

A participacdo dos estagidarios ocorreu nas seguintes fases:
a) elaboracdo do projeto original — concepcédo dos protétipos;
b) elaboracdo do projeto das instalacées;
c) trabalhos experimentais;
d) elaboracdo de novos projetos de pesquisa;
e) analise dos resultados;
f) divulgacdo dos trabalhos.
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A primeira e a segunda fase contaram com a participacdo de quatro estudantes: trés de Engenharia
Quimica e um de Engenharia Mecanica. O detalhamento e redacdo do projeto ficaram a cargo dos pesqui-
sadores responsavel e executivo. A terceira fase contou com a participacdo de 10 a 13 alunos e defron-
tou-se como variedade de temas embutidos no titulo da pesquisa (TURFA COMBUSTIVEL — SECAGEM
SOLAR), explicitados abaixo:

TURFA — caracterizagdo e composicéo; aproveitamento industrial, comercial, agricola e doméstico.

COMBUSTIVEL — combustdo e combustiveis; coqueificacéo e liquefacdo; transferéncia de calor e mas-
sa, termodindmica e cinética quimica.

SECAGEM — psicrometria, umidificacdo e desumidificacdo; estados de agregacéo da turfa.

SOLAR — energia solar, transferéncia de calor; metereologia.

O pesquisador - orientador apresentou os temas: ‘‘Desenvolvimento de Tecnologia Inorganica’’,
“’Elementos de Transmissdo de Calor’’, ‘“Escoamento de Fluidos e Conveccéao Forcada’’, ‘‘Radiacdo Tér-
mica’’, ‘'Equacdes Basicas de TC'’, “Tipos de Equipamentos de TC"'. Os temas: "“Metereologia’’, *'Seca-
gem’’, ‘‘Radiacdo Solar’’, ‘'Psicrometria’’, “‘Turfa’’, ‘"Combustédo’’, ‘‘Gaseificacdo e Coqueificacdo’’ fo-
ram apresentados pelos préprios alunos, utilizando recursos audio-visuais que resultaram em intensos de-
bates para compreender os fendmenos envolvidos.

Em 1983, cinco alunos apresentaram quatro trabalhos na JORNADA INTERNA DE INICIACAO CIEN-
TiFICA DA UFRJ.

6 A PARTICIPACAO DE INSTITUICOES DE FOMENTO

As experiéncias aqui relatadas foram fruto de projetos apoiados pelo CNPq, FUJB e CEPG/UFRJ. Vale
ressaltar que a FUJB mantém, por convénio com a Escola de Quimica, uma equipe de técnicos eletro-me-
canicos, quimicos, eletrénicos, bem como marceneiro, desenhista e eletricista, cuja interacdo com os pro-
fessores e, principalmente com os alunos, foi substancial para o treinamento.

7 CONCLUSOES

A iniciacdo tecnoldgica implantada visou, além dos bancos escolares e bancadas de laboratério, a for-
mac&o de engenheiros para desenvolver tecnologias em escalas piloto e industrial, familiarizados com or-
ganizacdo e métodos, capazes de lidar com materiais e equipamentos disponiveis no mercado.

O apoio das instituicdes de fomento para manutencéo de oficinas e equipes de técnicos e especialis-
tas ligados com os pesquisadores é vital para as pesquisas e para a iniciacdo tecnolégica dos engenheiros,
pois permite lanca-los no ‘‘mundo da pratica e do convivio profissional”’ com que se defrontardo apds sua
diplomacéo.

No nosso entender esta atividade de iniciacdo tecnol6gica deveria ser obrigatéria, pensamento este
compartilhado pelo Corpo de Professores do Departamento de Processos Inorganicos — DPI da Escola de
Quimica da UFRJ. A partir de 1984, este treinamento sera implementado a todos os alunos da disciplina
““Tecnologia Inorgéanica’’ lecionada pelo DPI.
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